
一

多様性経営促進へ
企業5社の事例発表螺

鄭
軋

2月 22日
木曜

女
性
活
躍
推
進
な
ど
に
取
り

組
む
県
内
モ
デ
ル
企
業
の
事
例

を
発
表
す
る

「
い
ば
ら
き
ダ
イ

バ
ー
シ
テ
ィ
＆
イ
ン
ク
ル
ー
ジ

ョ
ン

（
Ｄ
＆
Ｉ
）
」
が
２．
日
、

水
戸
市
文
京
の
茨
城
大
図
書
館

で
開
か
れ
た
。
人
の
多
様
性
を

組
織
に
生
か
す

「
ダ
イ
バ
ー
シ

テ
ィ
経
営
」
促
進
が
狙
い
。
県

ダ
イ
バ
ー
シ
テ
ィ
推
進
セ
ン
タ

ー

「
ぼ
ら
り
す
」
が
主
催
し
た
。

関
心
を
持

つ
学
生
や
企
業
関
係

者
ら
約
７０
人
が
参
加
し
、
理
解

を
深
め
た
。

事
例
発
表
は
企
業
を
取
材
も

た
大
学
生
が
担
当
し
た
。
筑
波

大
２
年
の
岩
岡
知
里
さ
ん
（２０
）

は
鈴
木

ハ
ー
ブ
研
究
所

（東
海

村
、
鈴
木
さ
ち
よ
社
長
）
の
取

り
組
み
を
紹
介
。
同
社
は
男
女

間
わ
ず
産
体

・
育
体
の
取
得
や

時
短
勤
務
を
推
進
し
、
人
生
設

計
や
ラ
イ
フ
ス
テ
ー
ジ
に
応
じ

柔
軟
な
働
き
方
を

認
め
て

い

る
。
将
来
的
に
は
子
連
れ
出
勤

も
導
入
す
る
方
針
だ
と
い
う
。

岩
岡
さ
ん
は

「
魅
力
的
な
職
場

環
境
が
職
員
の
モ
チ
ベ
ー
シ

ョ

ン
に
な
り
、
す
て
き
な
商
品
開

発
に
つ
な
が

っ
て
い
る
と
思

っ

た
」
と
感
想
を
述
べ
た
。

同
社
の
ほ
か
、
関
東
道
路
（筑

西
市
）
▽
鈴
縫
工
業
（日
立
市
）

▽
日
東
電
気
グ
ル
ー
プ

（茨
城

町
）
▽
ラ
イ
フ
サ
ポ
ー
ト
山
野

（水
戸
市
）
―
の
４
社
の
事
例

が
紹
介
さ
れ
た
。
　
　
　
，

事
例
発
表
後
に
は
、
交
流
会

が
開
か
れ
た
。
本
年
度
と
昨
年

度
の
モ
デ
ル
企
業
な
ど
が
ブ
ー

ス
を
出
展
し
、
各
社
の
Ｄ
＆
Ｉ

の
取
り
組
み
に
つ
い
て
情
報
交

換
し
た
。

‐　

　

　

（矢
幡
佳
那
子
）

県内企業のダイィヾ ―シテ ィ経営の取 り組み

を紹介する大学生 (左)ら =水戸市文京


